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Opsøgende psykoseteam 

• Teamet må ikke være større end at der kan 
skabes en god team-ånd

• Teamet bør dække alle ugens dage og der 
bør være mulighed for kontakt alle døgnets 
24 timer

• Teamet skal være tværfagligt og psykiatrisk 
kompetent; anbefalede faggrupper er 
psykiater, sygeplejerske, socialrådgiver, 
psykolog, ergoterapeut, misbrugsspecialist; 
teamlederen kan være fra hver af disse 
professioner



Opsøgende psykoseteam 

• Højst 20% af personalet må 
være deltidsansatte, resten på 
fuldtid

• Lønnen skal være god
• Personaleudskiftning skal 

holdes på et minimum
• Caseload på 8-10
• Flad ledelsesstruktur



Opsøgende psykoseteam

• Teamet skal kunne tilgodese de fleste af 
patientens behov; hvis der er brug for anden 
hjælp, skal kontaktpersonen følge med i, at 
det fungerer tilfredsstillende

• Tidsubegrænset og opsøgende kontakt
• Målet er at øge patienternes 

selvstændighed
• Teamet skal sikre, at patienten indlægges 

ved behov



Flerfaglighed

• Alle arbejder relativt 
selvstændigt med hver deres 
ansvarsområde

• Samarbejdet består af 
udveksling af informationer og 
den nødvendige koordinering



Fælles faglighed

• Fagene smelter sammen og 
udviskes

• Repræsentanter for forskellige fag 
løser samme opgave på samme 
måde

• Vægten lægges på personlige 
kompetencer og relationer i stedet 
for fagspecifik viden og 
kompetencer



Tværfaglighed

• Man udnytter de enkeltes faggruppers 
specifikke viden og tilgang i en 
integreret, helhedsorienteret indsats

• Anerkendelse af, at der både er 
fagspecifikke opgaver og fællesfaglige 
arbejdsopgaver

• Alle faggruppers indsats er ligeværdig 
men ikke ens



Tværfaglighed – at klæde 
dansepigen på til fest

Ekspert i overdele

Ekspert i underdele

Ekspert i sko

Ekspert i hår

Ekspert i accessories

Ekspert i sminke

Ekspert i strømper



Grundholdninger/teser

• Stil ambitiøse krav til dig selv!
• Bliv opdateret om psykiatrisk 

forskning!
• Lær grundlæggende vigtige 

redskaber!
• Grundholdningen til patienterne er 

solidaritet!



Grundholdninger/teser

• Vær effektiv, spild ikke tiden!
• Tag vare på din kollega!
• Stil krav til behandlingen!
• Der findes ikke besværlige 

patienter!
• Luk dørene op!
• Inddrag altid de pårørende!


