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V1 kender det selv!

Nogen gange kan selv

smating ggre at vi har
mindre lyst til social
samveer
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Hvordan er det sa ikke hvis man
har positive og negative
symptomet, er vred og
uligevaegtig, har kognitive

forstyrrelser, er ude af treening med

social samvaer, fgler sig 1 en ulige
situation, har lavt selvvaerd




Hvad er sociale ferdigheder

Sociale ferdigheder er det man traner 1 social
feerdighedstrening ©

At kunne bega sig socialt”

P At kunne kommunikere”

Man opdager dem tydeligt, nar de ikke er der

Eller nar de ferdigheder man plejer at kunne
bruge, ikke synes at virke..

Man tager dem oftest for givet

(jf. Oestrich 1998, p. 32)




Sociale ferdigheder

Nonverbale Grundleggende
ferdigheder  verbale ferdigheder

Samtale Selvbeskyttende
feerdigheder feerdigheder

Kognitive Folelsesmassige
feerdigheder feerdigheder

(jf. Oestrich 1998, p. 32
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Sociale ferdigheder stiller krav til:

Empati - At kunne begribe andres motiver, ensker,

behov og mal

Selviorstaelse - At have begreb om egne motiver,

onsker, behov og mal

Kulturel /social forstaelse - At forsta hvad

der er socialt acceptabelt

At kunne sammenseaette disse - At vurdere
hvad der 1 forhold til eghe og andres behov

kunne vere en passende respons







m Det kan virke lammende pa social
interaktion, at man foler sig
udenfor.

B Det kan handle om selvvaerd og om

at man kan opleve, at der er noget
der er helt skaevt....
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De sociale ferdigheder kan vare:

| Aldrig udviklede
2. Hensygnede

3.  Mistede
4

Akut forstyrrede af symptomer

Men de kan i hgj grad:

1.  Optrenes
2. Genoptrenes
3.  Optrenes i relation til symptomer




Definitioner

=  Traening i at bega sig socialt og
kunne fungere 1 mgdet med
andre.

En malrettet, systematisk og
peedagogisk metode til udvikling,
vedligeholdelse, forbedring og
generalisering af deltagerens
soclale feerdigheder  (ieman 1065




Man definerer sammen:
sProblemer

*Mal




Samarbejde
med fokus pa erfaringer:

Nye og gamle erfaringer




Soclal feerdighedstraening I opus:

Patienter inkluderes efter vurdering af
kontaktperson og psykolog

En gruppe er pa 6-8 deltagere og 2

treenere. Gruppeforlgbet straekker sig
over 1 ar med mgde 1% time hver uge.

De 2 fagrste gange handler om introduktion
og klarlaeggelse af individuelle mal.




Vigtige arbejdsmetoder

B Runden
Problemlpsning
Brainstosm

Rollespil

=l crmmeovelse




Der arbejdes med 4 moduler.

1. Modul: Medicin (ca. 8 sessioner)

2. Modul: Symptommestring (ca. 10..)

3. Modul Samtalefeerdigheder (ca. 17..)
4, Modul Konfliktlgsning (ca. 10..)




REFERENCEPROGRAMET for skizofreni konkluderer:

"Den starste effekt pa social funktion er opnaet ved
programmer af to ars varighed og for patienter med
tidlig debut af sygdom, som ofte har en darlig
preamorbid social funktion”

> Patienter med skizofreni og nedsatte sociale
feerdigheder bgar tilbydes social faeerdighedstraening |

gruppe

> Generalisering af de opnaede sociale feerdigheder
kan understgttes ved traening 1 samfundet

Interventionerne vurderes at have et evidensniveau B
Se http://www.sst.dk/publ/Publ2004/RefprogSkizo.pdf




SF'T virker alt 1 alt bedst, hvis man far

> Livetind i1 SFT

og hvis man far

> SFT ud 1 livet....

Regelmaessigt og langvarigt -
med Integration af psykoedukation

(Pen et al; kap. 3 1 Corrigan & Pen 2001; Birchwood and Spencer (kap. 3 1 Maj & Sartorius 1999); (Birchwood &
Jackson 2001, Haugaard & Nielsen (kap. 12) i Mgrch et al 2000, Mueser 2002, SfR 2004) 26




